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APRESENTAGAO

Depois de quase dois anos intensos, por conta da pande-
mia, 2022 foi 0 ano em que a Femipa pdde, pouco a pouco,
retomar os trabalhos presenciais. Por isso, diversas acoes
tomaram forma, reforgando, mais uma vez, o protagonis-
mo da Federacao na defesa dos interesses dos hospitais fi-
lantrépicos e das santas casas do Parana. Neste Relatorio,
vocé podera conferir um resumo do que foi feito, as lutas e
os desafios e relembrar momentos marcantes.

Destaques para a Mengao Honrosa da Assembleia Le-
gislativa do Parana, em homenagem ao trabalho realizado

pela Femipa para “promogao ao acesso universal a saude
e sua importancia para o sistema publico de saude brasi-
leiro”; para o 142 Seminario, que voltou ao modelo presen-
cial; a representatividade da Federacao, sempre presente
nas discussoes e parceira dos mais diversos 6rgaos; ao tra-
balho no controle social; e muito mais.

Todas as informacades publicadas no Relatorio Anual evi-
denciam a importancia dos filantrépicos para o sistema de
Saude e fortalecem ainda mais o trabalho da Federacao e
de suas 74 instituicoes afiliadas.

Congregar e representar em ambito estadual os interesses do setor filantropico e sem fins

lucrativos da saliide, em consonancia com as diretrizes da CMB (Confederacgao das Santas
Casas de Misericordia, Hospitais e Entidades Filantrépicas), promovendo agdes para o seu
desenvolvimento e capacitagao, proporcionando assisténcia de qualidade a saide da populacao.
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DIRETORIA

PRESIDENTE
Charles London
Hospital Sdo Vicente

12 VICE-PRESIDENTE
Heracles Alencar Arrais
Santa Casa de Paranavai

SECRETARIA
Ana Paula Cantelmo Luz
Irmandade da Santa Casa de Londrina

TESOUREIRO

12 SECRETARIO
José Roberto Campaner
Centro de Triagem e Obras Sociais do Vale do Ivai

12 TESOUREIRO

22 SECRETARIO
José Pereira
Santa Casa de Maringd

29 TESOUREIRO

TITULARES

Luciano Maldonado Felipe
Hospital do Cancer de Cascavel - UOPECCAN

SUPLENTES

Eduardo Otoni
Hospital Evangélico de Londrina

. . ce e de Caridade de Irati
Antonia Isaira Donadel Bilinski

Associagdo de Protegdo a Maternidade
e Infancia de Unido da Vitéria

20 VICE-PRESIDENTE
André Luis da Silva Teixeira
Hospital Pequeno Principe

Alvaro Luis Lopes Quintas
Hospital Universitario Cajuru

Flaviano Feu Ventorim
Grupo Nossa Senhora das Gragas

Tiago Antonio Cesco
Centro Hospitalar Sdo Camilo

1¢ Suplente: José Carlos Laurani
Hospital Santa Casa de Campo Mourdo

2° Suplente: Ladislao Obrzut Neto
Santa Casa de Irati - Irmandade do Hospital

32 Suplente: Adriano Lago
Hospital Erasto Gaertner

NOVOS
AFILIADOS

0 ano de 2022 foi de comemoracao
para a Femipa, afinal, cinco novas
instituigoes passaram a fazer parte do
quadro de afiliados da Federagao. Sao
eles o Hospital Vida, de Londrina, com
220 leitos; a Clinica Médica Sao Camilo,
de Uniao da Vitoria, com 126 leitos; o
Instituto de Pesquisa e Tratamento do
Alcoolismo (IPTA), de Campo Largo,
com 48 leitos; o Instituto Virmond,
de Guarapuava, com 172 leitos; e 0
Hospital Nossa Senhora de Fatima,
de Jandaia do Sul, com 54 leitos.

Esse nimero é uma importante
conquista para a Femipa, pois,
mesmo com as dificuldades
enfrentadas, as instituigoes
filantrépicas de Salde fazem um
esforgo para participar da luta
comum e depositam sua confianga
no trabalho realizado pela Federacao
em prol das santas casas e dos
hospitais sem fins lucrativos
do Parana.
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NOVA DIRETORIA
i

Em marco de 2022, a Femipa realizou a Assembleia Geral Ordinaria, que elegeu a nova
diretoria para o triénio 2022-2025. Os afiliados aprovaram a chapa Unica por aclamagao, e
Charles London, diretor-presidente do Grupo Hospitalar Sao Vicente, foi conduzido ao car-
go de presidente.

“E uma honra estar a frente de uma entidade forte como a Femipa. Essa ¢ a sequnda vez
que sou eleito presidente. Na primeira vez, o desafio era outro. A Federagao praticamente
inexistia, era pouco participativa, pouco ouvida. Ao longo de todos esses anos, houve uma
mudanca muito grande, com a gestao de presidentes que marcaram a histdria. Hoje, temos
outros desafios. Trabalho, pisos salariais, remuneracao, reconhecimento, investimentos no
nosso segmento, além de outros que vao aparecer pelo caminho, mas precisamos olhar para
frente”, afirmou.

Sobre a pandemia, ele lembrou que ninguém imaginava uma doenga da magnitude do co-
ronavirus, que exigiu uma estruturacgao e atendimento completamente diferentes do que ja
existia, mas destacou que os hospitais se sairam muito bem e fizeram a diferenga no dia a
dia da populagao.

“Nossa agilidade em nos adaptarmos as situagoes ficou muito clara. A diferenga que nos-
sas instituicdes fazem para o Sistema Unico de Satde (SUS) ficou ainda mais evidente du-
rante a pandemia. Temos potencial para ajudar ainda mais e para sermos mais eficientes.
Por isso, precisamos continuar nesse caminho virtuoso que a Femipa tem alcangado ao lon-
go dos anos para reforgar aimportancia das nossas instituicoes para a populagao”, garantiu.

PARCERIAS techtools

health

A Femipa busca sempre manter uma boa relagao com os diversos atores envolvi-
dos no setor da saude, fechando parcerias importantes que podem agregar valor aos
afiliados.

Em 2022, uma delas foi com a Techtools health, para a obtencao da solugao db-
Federagao, uma plataforma digital de indicadores gerenciais, da unidade de nego-
cios Techtools Numb3rs . Com a tecnologia, a Femipa péde oferecer aos afiliados in-
formacgoes consolidadas dos hospitais filantrépicos do Parana e fazer analises eco-
nomicas e epidemioldgicas. Além disso, mensalmente, os hospitais recebem um bo-
letim com dados do setor filantropico de Saude, e cada instituicao pode conferir suas
proprias informacgoes, como atendimento da filantropia, AlHs rejeitadas, taxa de per-
maneéncia, entre outras. As instituicoes afiliadas a Femipa tém, ainda, condigoes es-
peciais para obter uma versao da plataforma desenvolvida exclusivamente para hos-
pitais, denominada dbSaude.

Na parte de capacitacao, a Federagao também apoia outros eventos, como o Con-
gresso Estadual promovido pelo Sindicato das Santas Casas de Misericordia e Hospi-
tais Filantrépicos do Estado de Sao Paulo e o Encontro de Tecnologia aplicada a ges-
tao em saude, organizado pela Unimed e pela PUC-PR.
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Também em margo, a Femipa recebeu,
das maos do presidente da Assembleia Le-
gislativa do Parana, deputado Ademar Traia-
no, uma Mencao Honrosa da Casa em home-
nagem ao trabalho de “promogao ao acesso
universal a saude e sua importancia para o
sistema publico de saude brasileiro”.

0 entao presidente da Federagao, Fla-
viano Feu Ventorim, garantiu que o reconhe-
cimento é uma honra para a entidade. “E im-
portante ressaltar que nossas instituicoes
ajudam o governo a fazer o que existe de
melhor em saude, entregando a populagao
um atendimento adequado, com seguranca
e qualidade. 0 momento mostra realmente a
importancia que esses hospitais tém para o
setor de satde do estado. Nosso papel é nao
deixar a populagao desassistida e fazer um
SUS cada vez mais justo. Esperamos conti-
nuar contribuindo por muitos e muitos anos
para a saude do Parand”, disse.
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SEMINARIO FEMIPA REUNE MAIS DE 450 PARTICIPANTES

£ i

Depois de quase dois anos de espera, a
142 edicao do Seminario Femipa aconteceu
nos dias 29, 30 e 31 de margo de 2022, com
o tema “Hospitais filantropicos: essenciais
para a Saude do Parana”, e mais de 450 pes-
soas estiveram presentes.

0 entao secretario de Estado da Sau-
de, Beto Preto, aproveitou a ocasiao para
lancar o maior programa de cirurgias eleti-
vas do estado, o Opera Parana, com aporte
de RS450 milhdes integralmente do Tesou-
ro do Estado, para diminuir as filas de espera
e parte da demanda reprimida, que teve um
acréscimo consideravel devido a pandemia.
0 anuncio atraiu grande atencao da impren-
sa e reforgou, mais uma vez, a importan-
cia do evento realizado pela Femipa, um dos
principais do setor de Saude filantropico.

Na programacao principal do encon-
tro, temas bastante atuais e relevantes para
as instituicoes, como os desafios assisten-
ciais e a sustentabilidade do SUS; o cenario

da saude no pos-pandemia; 0 orcamento da
Unido e o financiamento da Satde no Brasil;
e SUS -instrumentos, contratualizacaoere-
lacionamento. Para as palestras, nomes de
peso foram convidados, com destaque para
o secretario Beto Preto; o presidente e o di-
retor-geral da CMB, Mirocles Véras e Mario
Bernardes, respectivamente; Bruno Porto,
socio da PWC Brasil; Joao Marcelo Barreto
da Silva, entao coordenador-geral de Regu-
lacao do Ministério da Salude; Maria Fatima
Conceicao, diretora Institucional do SUS na
CMB; entre outros.

Como ja é tradicao no Seminario Femi-
pa, a programacao trouxe também as sa-
las tematicas Gestao hospitalar, Gestao de
pessoas, Gestao da infraestrutura e logis-
tica hospitalar e Gestao de assisténcia e
seguranca do paciente; os pré-eventos - 82
Encontro de Assessores de Comunicacao
da Femipa, 72 Férum de Direito da Saude e
Workshop sobre Captagao de Recursos, que

s 150.000.00000

R$ 150.000.000,00

foi a novidade da edicao; e as salas de aten-
dimento Sesa e Dcebas, para tirar duvidas
dos hospitais sobre contratualizagao, con-
vénios, Vigilancia Sanitaria, HospSUS e cer-
tificagao da filantropia. No evento, foram co-
nhecidos, ainda, os vencedores do 42 Prémio
Femipa de Melhores Préaticas e Criatividade e
do 32 Prémio Femipa de Jornalismo.

A 142 edicao foi uma realizagao da Femi-
pa, com correalizagdo da Unimed-PR; pa-
trocinio de Magnamed (Ouro), Air Liquide,
Bionexo, MV e Techtools Health; copatroci-
nio de Apoio Cotagoes, Azevedo Consulto-
ria, Condor, Formathos, Gesti, Salk Medical
e SPDATA; apoio de Deal Connection, HSP,
Valor Saude (IAG Brasil), Medix Brasil, Nexo-
data, Niwa Advogados Associados, Otto HX,
PKF Affiance Brasil, Upflux e XHL Consulto-
ria; e apoio institucional de Ahopar, AMP, CCI
Franga-Brasil, CMB, CRA-PR, CRM-PR, FBAH,
Fehosc, Fehospar, Fehosp, Sindhosfil, Sindi-
par e Parlons Santé.

Assim como nos anos anteriores,
a assessoria juridica da Femipa enca-
minhou aos hospitais afiliados escla-
recimentos e orientacdoes sobre nor-
mas e procedimentos envolvendo os
servicos de saude e o CEBAS.

A equipe também participou de
diversas reunioes organizadas pela
CMB, paradiscussao de temas de inte-
resse do setor, e formalizou, por meio

de oficios e circulares, demandas dos
hospitais filantropicos paranaenses.
Em 2022, aconteceu, ainda, a séti-
ma edicao do Férum de Direito da Sau-
de da Femipa, que foi um espago de ex-
trema importancia para o debate acer-
ca dos reflexos juridicos da pandemia
de Covid-19, contando com a presenca
de advogados, do CRM/PR e de repre-
sentantes do Poder Judiciario.
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EVENTOS

Como acontece anualmente, a Femipa
promove cursos e encontros para facilitar o
acesso dos afiliados as ultimas novidades.
Em 2022, mais uma edigao do curso Gestao
de custos em Saude foi realizada, dessa vez
no auditério da Santa Casa de Maringa, com
Eduardo Regonha, doutor em Ciéncias pela
Unifesp e diretor executivo da XHL Consul-
toria, empresa parceira da Federacao. A capacitacao, que destacou
aimportancia daferramenta de gestao de custos nas instituicoes de
Saude, com fundamentacao teorica e pratica, foi um sucesso e reu-
niu mais de 70 pessoas, atingindo o limite de publico.

Outra importante acao foi a Rodada de Negdcios do Setor de
Saude, organizada pela Femipa, pelo Sebrae, Polo de Saude de Lon-
drina, pela Salus e pelo Arranjo Londrinense das Industrias de Sau-
de (Alis), de forma virtual. O objetivo foi criar oportunidades de ne-

dbrigado

gocios entre os hospitais, que sao empresas compradoras, e empre-
sas vendedoras de produtos e servigos para o setor da satde. Assim
como no curso de custos, esse evento também esgotou rapidamen-
te o numero de inscricoes.

Vale destacar, também, a participagao maciga do Parana no 302
Congresso da CMB, que teve a presenca de mais de 60 participan-
tes do estado, representantes de entidades afiliadas a Femipa, em
Brasilia.

COMUNICACGAO

‘z.\ o _v 142 SEMINARIQ

41p

Os muitos anos de trabalho da Femipa
garantiram a entidade o papel de porta-voz
do setor de saude filantrépico no estado, e,
em 2022, aFederacao foi fonte para diversas
matérias nos principais veiculos de imprensa
paranaenses, como RPC, RIC TV, Band, Gaze-
ta do Povo, Folha de Londrina, CBN, BandNe-
ws, Banda B, Bem Parana e Parana Portal.
Entre os temas, estavam os desdobramen-
tos da Covid-19, como flexibilizacao do uso
de méscaras, aumento de casos, demanda
por atendimento etc; a falta de soros, medi-
camentos e insumos no mercado e 0 aumen-
to exponencial de precos; a crise financei-
ra; o piso da Enfermagem; e mais. Vale des-
tacar, ainda, a entrevista exclusiva publica-
da no portal Saude Debate, do qual a Femipa
€ uma das entidades apoiadoras, com o pre-

Ik FEMIPA

o
Demanda relacionada & Covid cresce nos
hospitais privados de Curitiba -
Noticias

de mascaras

Presidente da Femipa fala a Folha
de Londrina sobre liberagao do uso

sidente Charles London, falando sobre as de-
mandas dos filantrépicos, a faltade recursos
e os principais desafios.

Nas redes sociais, além da divulgacao do
trabalho da Federacgao, o destaque fica para
aacao do Dia Nacional da Filantropia, come-
morado em 20 de outubro. A Femipa divul-
gou um video com histérias de pessoas im-
pactadas pelas santas casas e pelos hos-
pitais filantrépicos, mostrando a diferen-
¢a que essas instituicoes fazem na vida de
todos. E, aproveitando o momento, langou o
Prémio de Jornalismo 2023, para que as his-
térias positivas pudessem ecoar.

Ainda sobre o Prémio, a terceira edicao,
de 2022, bateu o recorde, com 17 trabalhos
inscritos, entre matérias veiculadas em ra-
dio, TV e midia digital. Mais uma vez, a Fe-

T Ce— — - CBN Curitiba
957

Recentes

deracao pode reconhecer o trabalho da im-
prensa e estimular a cobertura jornalistica
de qualidade sobre o setor.

Também é importante ressaltar a oitava
edicao do Encontro de Assessores de Comu-
nicacao da Femipa, que aconteceu duran-
te 0 142 Seminario e reuniu mais de 30 pro-
fissionais, tratando de temas atuais, como
marketing digital; publicidade e comunica-
¢ao médica; LGPD e implicag6es para a co-
municagao; redes sociais; e cases de suces-
so dos hospitais afiliados.

Além disso, o departamento de Comu-
nicacao da Femipa deu continuidade aos
boletins semanais, com as principais no-
ticias do setor, e ampliou a comunicagao
com os afiliados e aimprensa, para aumen-
tar o alcance.

20 de outubro [ ;/’ \“

Dia Nacional *
da Filantropia.
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V Conferéncia Estadual de Saude Mental:
José Roberto Campaner foi um dos delegados eleitos

~ Encontrocomo deputado federal
Antonio Brito

0 trabalho da Femipa para representar
os interesses de seus hospitais afiliados foi
intenso em 2022. Como de costume, a di-
retoria da Federacao solicitou uma agenda
com secretario de Estado da Saude, César
Augusto Neves, para apresentar as deman-
das das santas casas e dos hospitais filan-
trépicos do Parana e trocar ideias sobre as
proximas acoes para o segmento.

E essa boa relacao entre a Femipa e a
Sesa trouxe um importante resultado. No
fim do ano, o diretor de Gestao em Saude da
Sesa, Vinicius Filipak, e o assessor juridico
Henrique Bonatti Rego Barbosa organiza-
ram uma reunido com a diretoria da Federa-
¢ao para falar sobre o pagamento de RS 200
milhdes aos prestadores da Salde, anuncia-
do pelo governo do estado. Seqgundo os re-
presentantes da Secretaria, a regulamen-
tacao foi concluida em regime de urgéncia,
atendendo a um pedido das instituicées de
saude sem fins lucrativos, que enfrentam,
h& muitos anos, dificuldades financeiras.

Na mesma linha, o presidente da Femi-
pa, Charles London, foi convidado a partici-

LdN

Encontro na SESA

Femipa participadalll Conferéncia de Saude Mental
de Curitiba

Deputada Carmen Zanotto recebe representantes
dos filantrépicos

par de uma audiéncia publica na Camara Mu-
nicipal de Curitiba, proposta pela Comissao
de Saude da casa, sobre o relacionamento
entre o poder publico e os hospitais. No en-
contro, que contou com a presenca da secre-
taria municipal de Saude, Beatriz Battistella,
e de representantes dos hospitais da capital
paranaense e de diversos 6rgaos, como OAB
e Ministério Publico, foram debatidos os de-
safios enfrentados pelas instituicoes de sau-
de por conta do subfinanciamento. Sema-
nas apos a audiéncia, a Prefeitura de Curi-
tiba anunciou uma nova suplementacao de
RS 110 milhGes, a ser paga aos hospitais filan-
tropicos darede SUS da capital em 2023, para
apoiar a sustentabilidade econémico-finan-
ceiradessas instituicdes, considerando a cri-
se econémica que enfrentam e 0 aumento ex-
ponencial dos custos de insumos.

0 trabalho da Federagao incluiu, ain-
da, uma participagao expressiva no con-
trole social. Foram 11 reunides ordinarias e
trés extraordinarias do Conselho Estadual
de Saude; 11 reunides da Comisséao de Assis-
ténciae Acessoao SUS e Satde Mental; além

Audiéncia publica na Camara Municipal de Curitiba

Seminario de Atualizagao da Linha de Cuidado
Materno Infantil

4L FEMIPA

Charles London apresenta campanha Chega de Siléncio
parasecretario de Saude

de 11 reunides ordinarias e quatro reunioes
extraordinarias do Conselho Municipal de
Saude de Curitiba.

E importante ressaltar, ainda, a relevan-
te atuacao da Femipa no Comité Estadual de
Prevencao da Mortalidade Materna, Infan-
til e Fetal e nas reunioes da Comissao Esta-
dual de Avaliagdao do HOSPSUS. Além disso,
a Federagao esteve na V Conferéncia Esta-
dual de Saude Mental do Parana, que tinha
como foco as agoes de pés-pandemia, onde
foram eleitos 64 delegados para represen-
tar o Parana na etapa em Brasilia. A Femi-
paelegeu José Roberto Campaner como de-
legado e Rosita Marcia Wilner como suplen-
te. Além deles, Heracles Alencar Arrais tem
vaga como delegado nato, por ter sido mem-
bro da comissao organizadora da Conferén-
cia Estadual, representando os prestadores
de servigos de salde.

Também neste tema, a entidade parti-
cipou da lll Conferéncia Municipal de Saude
Mental de Curitiba, que aconteceu em feve-
reiro, e o entao presidente da Femipa, Fla-
viano Ventorim, representando os presta-
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dores de servicos de saude, compds a mesa
de abertura com as demais autoridades. Na
ocasiao, ele reforgcou a importancia da dis-
cussao sobre saude mental. Marcia Hugu-
lak, a época secretaria de Saude de Curiti-
ba, aproveitou a fala de Ventorim e agrade-
ceu aos prestadores de servico e trabalha-
dores da saude por todo o trabalho e dedica-
¢ao durante a pandemia.

Por fim, a Federagcao também esteve re-
presentada em outros eventos organizados
pelo governo do estado, como no andncio de
RS 16 milhdes para procedimentos de alta
complexidade em hospitais do Parana; no
Seminario de Atualizacao da Linha de Cui-
dado Materno Infantil, onde a Sesa anunciou
mais de RS 36 milhdes em investimentos na
Rede de Atencgdo Materno Infantil; na divul-
gacao do resultado da chamada publica da
Copel Distribuicao para projetos de eficién-
ciaenergéticaem hospitais publicos e bene-
ficentes do Parana; entre outros.

Ja em ambito federal, a Femipa atuou
fortemente nas ac¢des da Confederagao
das Santas Casas e Hospitais Filantropicos
(CMB), buscando o apoio de deputados e se-
nadores do Parana sempre que necessario.

Merece destaque a movimentagao da
Federagao e de seus hospitais afiliados na
campanha nacional “Chega de Siléncio”,
idealizada pela CMB para expor a grave crise
financeira enfrentada pela maior rede hos-
pitalar do SUS. O objetivo foi apresentar os
desafios que se intensificam a cada dia na
relagdo dos hospitais com o Sistema Unico
de Saude e sensibilizar gestores, entidades,
profissionais de saude, sociedade civil, pa-
cientes, o Parlamento e o Executivo brasilei-
ro para a causa. No Parana, foram diversas
entrevistas a imprensa, publicagées em re-
des sociais, alem de atos simbalicos no dia
19 de abril, Dia D do movimento. A programa-
¢ao teve também uma intensa agenda em
Brasilia, com participagao naMarchaem De-
fesa dos Municipios; reuniao com o deputa-
do federal Antonio Brito, presidente da Fren-
te Parlamentar de Apoio as Santas Casas e
Hospitais Filantropicos; audiénciacomo en-
tao ministro da Satde, Marcelo Queiroga; e
encontro com a deputada Carmen Zanotto .

Outro trabalho foi para aprovacao do PL
1435/2022, de autoria do deputado fede-
ral Antonio Brito, sobre a revisao periodica
dos valores de remuneragao dos servigos
prestados ao Sistema Unico de Saude, com
garantia da manutencgao da qualidade e do
equilibrio econdmico-financeiro. A Femipa
participou de umaacao comaCMB parasen-
sibilizar os deputados federais paranaenses
e garantir aaprovagao do PL.
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Para aproximar a nova diretoria da Femipa das diversas entidades envolvidas na salde,
o presidente Charles London teve alguns encontros importantes em 2022.

0 primeiro deles foi um dia de visitas a hospitais filantrépicos de Curitiba com o pre-
sidente da CMB, Mirocles Véras; o vice-presidente e o diretor-geral da Confederagao,
Flaviano Feu Ventorim e Mario César Homsi Bernardes, respectivamente; e a superin-
tendente da Femipa, Rosita Marcia Wilner. A comitiva passou pelos hospitais Evangélico
Mackenzie; Pequeno Principe; Sao Vicente; Maternidade Mater Dei; e Erasto Gaertner .

As agendas da Femipa passaram, ainda, pelo Conselho de Secretarias Municipais de
Saude do Parana (Cosems-PR), com o presidente Ivoliciano Leonarchik, para alinhar as-
suntos de interesse comum entre as entidades; pela Associacao Médica do Parana (AMP),
com o presidente Dr. Nerlan Carvalho, para apresentar as diversas iniciativas da Federa-
cao, entre elas o Seminario; e pela Unimed Parana, com o presidente dr. Paulo Roberto Fer-
nandes Faria, para reforgar a parceria entre as duas entidades.

Além desses encontros, a Femipa recebeu em sua sede o entao deputado esta-
dual Michele Caputo Neto, que foi secretario de Estado da Satde entre os anos de 2011
e 2018 e manteve um trabalho de parceria com os hospitais filantrépicos e santas ca-
sas do Estado.

Foto: Assessoria de Imprensa Unimed-PR
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

PERIODO 2022 2021
RECEITA OPERACIONAL BRUTA 1.127.214,50 1.951.123,21
RECEITA BRUTA 1.127.214,50 1.951.123,21
RECEITAS ASSOCIATIVAS 890.688,85 841.383,16
RECEITAS DE SERVICOS 1.720,65 1.000.000,00
RECEITAS DE SEMINARIOS 213.820,00 109.740,05
RECEITAS DE CURSOS 20.985,00 0,00
RECEITA LiQUIDA 1.127.214.50 1.951.123,21
SUPERAVIT BRUTO 1.127.214.50 1.951.123,21
DESPESAS OPERACIONAIS 1.015.947,90 790.153,00
DESPESAS OPERACIONAIS 1.016.035,19 794.814.09
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.016.035,19 794.814.09
DESPESAS EVENTOS 0,00 2.359,87
DESPESAS REVISTA RBDS 0,00 4.000,00
DESPESAS SEMINARIOS 211.990,63 23.732,88
DESPESAS CURSO GESTAO DE CUSTOS 13.318,00 0,00
PESSOAL 150.917,38 138.364,68
UTILIDADES E SERVIGOS 22.118,01 20.073,65
HONORARIOS 420.672,88 379.409,08
OCUPAGAD 43.772,00 116.055.16
GERAIS 110.470,49 105.057,72
REPRESENTAGAO SOCIAL DIRETORIA 11.738,01 0,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 31.037,79 5.761,05
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 87,29 4.661,09
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 4.661,09
OUTRAS RECEITAS 0.00 4.661,09
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 87,29 49,49
DIVIDENDOS E JURGS 87,29 49,49
RESULTADO ANTES DAS OPERAGOES FINANCEIRAS 111.266,60 1.160.970,21
RECEITAS FINANCEIRAS 197.636,46 17.102,30
RECEITAS FINANCEIRAS 197.636,46 17.102,30
DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 1,00
DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 1,00
RESULTADO ANTES DAS PROVISOES FINANCEIRAS 308.903,06 1.178.071,51
SUPERAVIT LiQUIDO DO EXERCICIO 308.903,06 1.178.071,51
EXPEDIENTE
0 Relatorio Anual Femipa 2022 ¢ uma publicagao da
. |
L FEMIPH Federacao das Santas Casas de Misericordia e Hospitais
qF
Beneficentes do Estado do Parana - FEMIPA
Rua Padre Anchieta, 1691, sala 505 - Champagnat
80730-000 - Curitiba / Parana Presidente: Charles London
Fone: [41]3027.5036 / Fax:[41]3027.5684 Produgéo: Phoenix Comunicacéo
www.femipa.org.br Jornalista responsavel: Maureen Bertol
femipa@femipa.org.br Projeto gréafico e diagramagao: Pedro Vieira



